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4.4 Oblast podpory 2.4 — Partnerstvi a sité
4.4.1 Zaméreni oblasti podpory

Podminkou toho, aby vzdé€lavaci systém reagoval dostatecné pruzné na pozadavky trhu prace
a vyzvy technologického rozvoje a znalostni spoleCnosti, je intenzivni partnerstvi rtiznych
vzdélavani, vyzkum a vyvoj oblast podpory, kterd je zamétena na partnerstvi a sit¢. Hlavni
diiraz je kladen na realizaci spolecnych projektii, utvafeni partnerstvi a spolupraci v sitich
mezi vzdélavacimi a vyzkumnymi a vyvojovymi institucemi a vefejnym a soukromym
sektorem. Soucasné je nutno vénovat pozornost i publicité jejich vzajemné spoluprace véetné
propagace technickych a pfirodovédnych oborti a vyzkumu a vyvoje. Jednim z hlavnich cila
této oblasti podpory je, aby prostfednictvim uz$iho kontaktu a spole¢nych aktivit doslo
k lepSimu propojeni pozadavkll trhu prace a nabidky vzd€lavacich instituci v systému
terciarnitho vzdélavani. Dal$im cilem je prostfednictvim partnerstvi a spoleénych aktivit
podpofit efektivni ptfenos poznatkd, vysledkti vyzkumu a vyvoje a inovacnich feSeni ze
vzdélavacich a vyzkumnych a vyvojovych instituci do podnikatelské sféry.

4.4.2 Cile oblasti podpory

Globalni cil:

Posileni vztahli mezi institucemi terciarniho vzdelavani, vyzkumnymi institucemi a subjekty
soukromého sektoru a vefejné spravy (v€etné propagacnich aktivit).

Specifické cile:

- ZvysSeni efektivity pfenosu poznatki vyzkumnych a vyvojovych aktivit k jejich vyuziti.

- Zvyseni schopnosti vzdélavacich instituci reagovat na pozadavky trhu prace.

4.4.3 Podporované aktivity

e Piiprava lidskych zdroju pro vznik a fungovani technologickych platforem, technologicky
orientovanych klastra apod.

e Pracovni a studijni pobyty a odborné praxe studentl, pedagogti, akademickych pracovnikti
a védeckych pracovnikil v soukromém a vetejném sektoru.

e Podpora spoluprace mezi institucemi terciarniho vzdélavani, vyzkumnymi a vyvojovymi
pracovisti a podnikatelskym a vefejnym sektorem vcetné vytvareni komunikacnich a
interaktivnich platforem.

e Podpora vzdélavacich a skolicich aktivit vedoucich ke zvySeni vzdjemné spoluprace mezi
vzdélavacimi institucemi, vyzkumnymi a vyvojovymi pracovisti a podnikatelskym a
vetejnym sektorem.

e Vznik a podpora kontaktnich mist instituci terciarnitho vzd€lavani a vyzkumnych
a vyvojovych instituci urenych pro vefejnost a podnikatelsky sektor.

e Vznik a podpora kontaktnich mist popularizace VaV.
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4.4.4 Typ podpory
Podpora je realizovana prostiednictvim individudlnich projektii ostatnich.
4.4.5 Forma a vySe podpory

S ohledem na pravni formu pfijemct je podpora poskytovana formou piimého piidéleni
prostiedkli nebo formou nevratné financni pomoci (dotace). Mira spolufinancovani OP VK
z ESF dosahne 85 % z celkovych verejnych vydajii a zbyvajicich 15 % prostiedki bude
hrazeno z narodnich vetejnych zdroji. Piispévek z ESF bude tedy kalkulovan ve vztahu
k celkovym zplsobilym vetejnym vydajim. Pokud bude podpora poskytovana mimo rezim
vetejné podpory, dosdhne mira spolufinancovani z OP VK az 100 % zptsobilych vydajt.
V ptipadech poskytovani podpory v rezimu vefejné podpory se urci mira spolufinancovani
z vlastnich zdrojl pfijemce na zptisobilych vydajich na zéklad¢ pravidel vefejné podpory.

V této oblasti podpory je mozné v ramci kazdého podpotfeného projektu financovat aktivity,
které svoji povahou spadaji do ERDF. Vyse celkovych zptsobilych vydaji projektu (tzv.
ktizové financovani) bude uptesnéna vyzvou.

Vyse dotace bude vzdy propocitana k celkovym zpiisobilym vydajim projektu.

Maximalni délka trvani projektu jsou 3 roky.

Minimalni pfipustna vyse celkovych zpiisobilych vydaji na jeden individuélni projekt ostatni
bude upfesnéna vyzvou.

Maximalni ptipustna vyse celkovych zptisobilych vydajti na projekt bude upiesnéna vyzvou.

4.4.6 Prijemci

e vysoké skoly podle zdkona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zakont (zédkon o vysokych Skolach), ve znéni pozd¢jsich predpist;

e vysSi odborné Skoly (tj. pravnickd osoba vykonavajici Cinnost vysSi odborné Skoly
zapsana ve Skolském rejstiiku);

e Skoly a skolska zafizeni (tj. pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského
zafizeni zapsana ve skolském rejstiiku);

e dalsi organizace pusobici ve vzdélavani a kariérovém poradenstvi;

e instituce védy a vyzkumu podle zédkona ¢. 130/2002 Sb., o podpote vyzkumu a vyvoje
z vefejnych prostiedkd a o zméné nékterych souvisejicich zakont);

e vyvojova a inovacni centra;

e piimo fizené organizace Ustfednich organt statni spravy;

e kraje podle zdkona ¢.129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich
predpisu;

e m¢ésta, obce a svazky obci, podle zdkona ¢.128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni) ve
znéni pozdéjsich predpisi)

e vefejnd zdravotnicka zafizeni podle zdkona o vefejnych neziskovych ustavnich

zdravotnickych zatizenich a o zméné nékterych zakont, ve znéni zédkona ¢. 483/2006 Sb.,
a pravnické osoby provozujici zdravotnické zafizeni podle zakona ¢.
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160/1992 Sb.,0 zdravotni péci v nestatnich zdravotnickych zatizenich, ve znéni pozd¢jsich
predpisu;

nestatni neziskové organizace (zalozené nebo zfizené podle zakona ¢.83/1990 Sb., o
sdruzovani obcant ve znéni pozdéjSich predpisti, zakona ¢.248/1995 Sb., o obecné
prospésnych spolecnostech a o zméné a doplnéni nekterych zakonii ve znéni
pozdéjsich piedpisti (obecné prospesné spolecnosti), zdkona ¢. 3/2002 Sb., o svobodé
nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych spole¢nosti a o zméné
nekterych zdkonli (zdkon o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech) ve znéni
pozd¢jsich predpisti a zdkona €. 227/1997 Sb., o nadacich a nada¢nich fondech a o
zmeén¢ a doplnéni nékterych souvisejicich zakonli (zdkon o nadacich a nadacénich
fondech), ve znéni pozd¢jsich predpist.

odborové organizace a organizace zaméstnavatelll, profesni a oborova sdruzent;

%

hospodaiska komora podle zakona €. 301/1992 Sb., o hospodarské komofte Ceské
republiky a Agrarni komote Ceské republiky;

zaméstnavatelé, pokud v souladu s piredmétem své cinnosti poskytuji plnéni
v souvislosti s aktivitami, které mohou byt predmétem podpory OP VK, nebo
s vytvarenim nezbytnych podminek pro takové aktivity.

4.4.7 Cilové skupiny

studenti vySSich odbornych §kol;

studenti vysokych skol;

pedagogicti pracovnici zakladnich a stfednich Skol (v pfipad¢ vytvafenych partnerstvi
instituci tercidrniho vzdélavani nebo instituci vyzkumnych a vyvojovych s pfislusnymi
Skolami);

pedagogicti a nepedagogicti pracovnici vyssich odbornych skol;

akademicti a ostatni pracovnici vysokych skol;

dalsi pracovnici zabyvajici se vzdélavanim, vyzkumem a vyvojem;

zajemci o studium na VOS a V8.

4.4.8 Uzemni zamé¥eni podpory

Oblast podpory je uréena pro viechny regiony CR spadajici do Cile Konvergence.

4.4.9 Casovy plin

Aktivity oblasti podpory budou realizovany v souladu s ¢asovym vymezenim programového
obdobi 2007 — 2013 (resp. 2015). V ptipadé vycerpani alokovanych finan¢nich prostiedkd na
oblast podpory bude realizace aktivit ukoncena jiz pted timto terminem.

4.4.10 Kategorie oblasti intervence

74

Rozvoj lidského potencidlu v oblasti vyzkumu a inovaci, predev§im prostfednictvim
postgradudlniho studia a odborné ptipravy vyzkumnych pracovnikii a spoluprace
v rdmci siti mezi univerzitami, vyzkumnymi stfedisky a podniky.
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81 Mechanismy lepSiho vytvaieni, monitorovani a hodnoceni dobrych politik a programi
na vnitrostatni, regiondlni a mistni urovni, budovani kapacit pro provadéni politik a
programdl.

4.4.11 Verejna podpora

Podle judikatury ESD (173/73, Italie vs. Komise), kazdé opatieni, kter¢ mitize zakladat
vetejnou podporu, je posuzovano na zakladé jeho ucinkud5. Oblast podpory je primarné
zaméiena na sitovani, utvareni partnerstvi, vyménu informaci a spolupraci mezi subjekty
pusobicimi ve védé a vyzkumu, vzdélavani a v praxi, tedy na vydaje, které obecné nejsou
zpusobilé narusit hospodaiskou soutéz6.

V ptipadé, kdy budou pfijemci podnikatelské subjekty, mohly by ovSem dotace znamenat
nepiimou veiejnou podporu. Podle stanoviska UOHS by dotace vtomto piipadé nemély
zahrnovat zvyhodnéni ve formé& uhrady casti ndkladd, uspory personalnich naklada,
zvyhodnéného vyuzivani infrastruktury ¢i siti a dalsi formu zvyhodnéni.

Pokud by tomuto nebylo mozné zabranit, uplatni se na zakladé stanoviska UOHS, Naiizeni
Komise (ES) ¢. 1998/2006, o pouziti ¢lanku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis, popf.
rezim blokové vyjimky dle Natizeni Komise (ES) ¢. 800/2008, kterym se v souladu s ¢lanky
87 a 88 SES prohlasuji urcité kategorie podpory za slucitelné se spolecnym trhem (obecné
nafizeni o blokovych vyjimkach), pokud jde o rozsifeni jeho rozsahu tak, aby zahrnovalo
podporu ur¢enou na vyzkum a vyvoj v souladu s kategoriemi podpory uvedenymi v kapitole
IT oddilu 7 Podpora na vyzkum a vyvoj a inovaci, oddilu 8 Podpora na vzd€lavani, ptip.
oddilu 5 Podpora na poradenské sluzby ve prospéch malych a stfednich podnikti a jejich ucast
na veletrzich.

Vramci jednotlivych aktivit, ve kterych dochazi k poskytovani vetejné podpory, lze
kombinovat pouziti vice pravidel poskytovani vetejné podpory, a to zejm. Natfizeni Komise
(ES) ¢. 1998/2006, o pouziti ¢lanku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis. Zpisob
poskytovani  vefejné podpory vychazi zdoporuteni UOHS ze dne 22.8.2008,
¢.j. 17086/2008/420VZ.

4.4.12 Indikatory

Cilova

Typ = s . Mérici | Vychozi . Period
ind. Kod ind. Indikator Definice jednotka| data hodnota  Zdroj dled.

OP VK prioritni osa IS
> o | s
= - tercidrni | Pocet podpoienych MONIT?
2 49.11.02 | vzdélavani, vyzkum | projektt v oblasti | pocet 0 240 + ro¢n¢
> a vyvoj (pocet|podpory2.4

projektu) OP VK

> Cit in Kincl, Vefejna podpora v Evropské Unii, Bova Polygon, Praha 2004

% Zpisobilost narusit souté neni podle posledniho vyvoje judikatury odvozovéana od samotného faktu, Ze jde o
podporu, nebot’ jde o dva samostatné znaky vefejné podpory, pfi¢emz existenci obou je tfeba prokazat
samostatné.
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X . , Cilova .
Indikator Definice 'Merlc1 Vychozi hodnota  Zdroj Period
jednotka | data . sled.
2015
Celkovy pocet
podpotenych osob,
poskytujicich sluzby a
5 eich
Potet osob | tovan shuze, e N
poskytujicich sluzby POSEYLo ) ’, N neuvadi | MONIT7 .
07.41.20 .. . o+ |v ramci projektu ziskaly | pocet 0 + rocng
nebo podporujicich | . . se
oskytovani sluZzeb jakoukoli formu podpory
P (jedna se o osoby - napft. OP VK
Skolitel, lektor,
zameéstnanec zadatele
nebo partnera projektu).
b celk k o
< o Pocet osob celkem, které MONIT7
07.41.00 OPSOOC;t podporenych byly v ramci projektli| podet 0 500 + ro¢né
podpoteny.
OP VK
IS
MONIT7
07.41.01 muzi pocet 0 300 + ro¢né
£ OP VK
8
N IS
MONIT7
07.41.02 Zeny pocet 0 200 + ro¢né
OP VK
Pocet osob v dal$im
Pocet uspésné | vzdélavani — védeckych a IS
podpofenych osob | vyzkumnych - pracovnikil MONIT?7
07.46.70 |vDV - védeckych a |celkem, které piedepsanym | pocet 0 450 + ro¢né
vyzkumnych zptsobem uspesné ukondily
pracovnikii vzdélavaci  program s OP VK
podporou OP VK.
Celkovy pocet zapojenych IS
5 . . | partneri do projektii (partner MONIT?7
07.42.70 LTS . zapojenych | _ ten, kdo s Zzadatelem| pocet 0 100 + ro¢né
partneru .
uzavie smlouvu 0
partnerstvi). OP VK
z
=
=
“E» studie 2
X za
Udrzitelnost Podil partnerstvi fungujicich RO OP progr.
07.42.80 | vytvorenych po Sesti mésicich od % 0 20 VK obdobi,
partnerstvi ukonceni podpory. prvni v
roce
2011
4.4.13 Finan¢ni plan
V €
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Cislo Naizev oblasti Podil na EU SR Celkové zdroje Mira spolufinancovani Pro informaci
oblasti podpory alokaci
podpory v P2 EU CR EIB soukromé
2.4 Partnerstvi a sité 20% | 123930251 21 870 044 145 800 295 85% 15% 0 0
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